ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2024/2026

NUMERO DA SOLICITAGAO: MR001945/2024
SUZANO S.A., CHNFJ n. 15.404.287/0710-95, neste ato representacin{a} por seu Procurador, Sr(a). BRUNO

COSTA MAGALHAES;
B

SINDICATO DOS TRAB.INDS DE PAPEL, CEL. P MAD. P. PAPEL, PAP., ART. P. P..CDRT. E QUIM. DE
TRES LAGOAS, CHNPJ . 10.800.246/0001-28, neste ato representadc:{a} por seu presidente, Sr(a). ALMIR
MORGAQ;

celebram o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, estipulande as condigbes de trabalho previstas
nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a8 vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabaiho no periodo de 01° de fevereiro de 2024
a 31 de janeiro de 2026 e a data-base da categora em 01° de agosto.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Acordo Coletivo de Trabalho, aplicavel no ambito da(s) empresa(s) acordante(s), abrangera a(s)
categoria(s) Profissional todos 05 trabalhadores nas industrias de Papel, Celulose, Pasta de Madeira
para Papel, Papeldo, Artefatos de Papel e Papelao e Cortica, com shrangéncia territorial em Ribas do Rio
Pardo/MS.

Jornada de Trabalho — Duragao, Distribuigdo, Controle, Faltas

Turnos Ininterruptos de Revezamenio

CLAUSULA TERCEIRA - DA POSSIBILIDADE DE REVISAO DA ESCALA

Este Acordo Coletivo de Trabalho tera duragio certa € determinada de 24 {vinte & quatro) meses, cOmM inicio
em 01 de fevereiro de 2024 e tarmino em 31 de janeiro de 2026, podendo a escala implementada ser revisia
pelas partes, em ¢aso de alterac3o, devera ser feita através de aditamento com @ expressa concordancia das
partes.

CLAUSULA QUARTA - DA JORNADA DE TRABALHO

Os empregados da SUZANQO sujeitos a0 sistema de trabalho organizado por intermédio de turnos
ininterruptos de revezamento cumprirao jornada de trabalho de 8 (oito) haras diarias, observando regime de
Ex4 (seis dias de trabalho por quairo de folga), com 01 hora de intervalo para refeiciic, conforme escala de
trabalho anual, anexa (doc. 02} que, devidamente rubricada pelas partes, passa & fazer parte integrante do
presente acordo para todos os fins de direio.

Por motivo de partida. na unidade da Suzano Ribas do Rio Pardo/MS, tem-s€ © seguinte:

1- Aplicar o acordo de tumos comao esta atualmente na unidade Suzano de Trés Lagoas, sem nenhuma
modificagio, tante nas clausulas existentes guanto na escala de trabalho, ou seja, escala de trapalho

Gx4 (seis dias de trabalho por 04 de folga), com 01 hora de intervalo, nos seguintes horarios: 00 as 08h,
das 0B as 16 & das 16 as 24h.
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2. Pormotivo de partida da unidade de Ribas a Suzana, por necessidade de servigos, adotar, no inicio de
suas operacdes [mmissienarnentn o start up) a escala Bx2 para determinadas areas ou trabalhadores,
sendo certo que nenhum trabalhador podera trabalhar mais do que 04 meses na escala gx2. O
pagamento pelo trabalho normal na escala Ex2 sera efetuado pelo tempo €m que nela 0 trabalhador

afetivamente trabalnar (dias corridos) & mais a0 que trabalharia, normalmente, Na escala 6x4 naqueje
periodo, & razao de 08 horas extras par dia trabalhado, sera com adicional de 100%. A escala 6x2 nao
podera ser utilizada em parada geral ou para cobertura de férias.

3. No periodo do dia 04 a 10 de cada mes, as horas extras realizadas pelo trabalhador, que esn_ver na
escala 6x2, consideradas aquelas gue superem a jomada normal de trabalho acima, item 2 (00 as 08h,
das 08 as 16 e das 16 as 24h), serao remuneradas com o adicional de 100% (cem por cento).

PARAGRAFO PRIMEIRO: Aplicar-se-80 as clausulas e condigbes ora instituidas tambem a0s empregados
admitidos ou transfendos de outros horarios de srabalho, para atuar sob 2 &gide do regime de tumos
ininterruptos de trabalho ora renovado.

CLAUSULA QUINTA - DA ESCALA DE REVEZAMENTO

A escala de revezamenio mencionada na clausula anterior foi prévia e devidamente autorizada a sua
negociagio pelos empregados interessados, por intermedio de Assembleia Geral dos Trabalhadores,
devidamente convocada e realizada em 16 de janeiro de 2024, pelo SINDICATO para esst fim, tudo em
atendimento ao inciso |V, do art. 7%, da Constituigio Federal de 1988 cic § 2°, do art. 59 daClTea
legislagio pertinente, atendendo, desta forma, © requisito da letra ‘2’ do paragrafo Unico, da Portaria Mte
g45/2015 para autorizar 0 trabalho em domingos & feriados civis e religiosos a que refere o art. 68, paragrafo
anico da CLT.

PARAGRAFO UNICO - As partes admitem a alteracdo, desde que bilateral, do regime de trabalho e escala
de revezamento ora adotados durante a vigéncia do presente Acordo, para o atendimento a necessidades
especificas da produgio, desde que @ medida seja aprovada pelos respectivos empregados.

CLAUSULA SEXTA - DO DIVISOR

O salario mensal dos empregados abrangidos por este Acordo sera mantido nes yalores atuais, observados
os reajustes legais & normativos sobre 0s mesmos incidentes, ficando ratificada a utilizagao do divisor 180
{cento e pitenta) para o calculo do saléric-hora.

CLAUSULA SETIMA - DA COMPENSACAO DAS HORAS

Com a concess#o de 04 (quatro) folgas sucessivas a cada cicio de 06 (seis) dias consecutivas trabalhados
durante a vigéncia do presente acordo, oS empregados representados pelo SINDICATO consideram
compensadas as horas de trabalho extraordinanas, assim consideradas aquelas excedentes do limite diano
= semanal previstos no inciso X1V, do artigo 7°. da Constituigao Federal.

PARAGRAFO UNICO: As partes decidem que, o periodo de 2h00 (duas horas) diarias de trabalho gque
ultrapassam a &% (sexta) hora diaria de trabalho, resultante da adogio do regime de compensacac ora
disciplinado, esta dispensado de quaiquer acréscimo legal.




CLAUSULA OITAVA - DA MANIFESTAGAO DE VONTADE

0O contetdo deste documento representa a manifestacdo de vontade das partes material_iza o desejo dos
trabalhadores expresso em assembleia e representados pelo SINDICATO, a adogao do sistema de turmos
ininterruptos de revezamento, conforme o disposto na clausula anterior.

CLAUSULA NONA - DAS DISPOSICOES FINAIS E GERAIS

As eventusis divergéncias resultantes do cumprimento de qualquer cldusula do presente Acordo serao
solucionadas por intermédio de Comissao Paritaria composta por 02 (dois) membros do SINDICATO, e 02
(dois) membros da SUZANO.

Fica estipulada a multa de meio piso salarial da categoria, vigente a poca da infrag@o, por empregado
prejudicado pelo descumprimento de qualguer clausula do presente Acordo, que sera revertida a parte lesada.

As clausulas e condigbes nao ahordadas neste acordo @ previstas no acordo coletivo de trabalho de data
hase vigente, permanacem inalteradas, desde que nao conflitantes com as expressamente tratadas neste
termo.

Ribas do Rio Pardo/MS, 25 de janeiro de 2024,
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